                                                                                                        Приложение 1

к постановлению главы

Чебаркульского городского округа

от________№________

Положение

о стипендиях главы и Собрания депутатов Чебаркульского городского округа одарённым детям и единовременных поощрениях их наставников

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение разработано в целях поддержки одарённых детей в сфере спорта, культуры, а также в соответствии с реализацией  областной и муниципальной целевых программ по реализации национального проекта «Образование» на территории Чебаркульского городского округа.

1.2. Положение определяет порядок назначения и выплаты ежегодных единовременных стипендий одарённым детям и единовременных поощрений их наставников (далее именуются – стипендии и поощрения), проживающих на территории Чебаркульского городского округа.

1.3 Назначение и выплата стипендий проводится в целях награждения одаренных детей за особые успехи в учебно-исследовательской, научно-технической, творческой, спортивной, социально значимой и общественной деятельности.

1.4. Назначение и выплата поощрений проводится в целях награждения наставников за особые успехи в обучении и воспитании одарённых детей.

2. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕТЕНДЕНТАМ 

НА СТИПЕНДИЮ И ПООЩРЕНИЕ


2.1. Претендентами на стипендию являются молодые граждане Чебаркульского городского округа, достигшие высоких результатов в предметных олимпиадах: победители городских (не менее 2-х), призёры областных, участники российских, дипломанты областных творческих конкурсов, конференций, выставок, призёры областных и российских спортивных соревнований и конкурсов.
         
           Претендентами могут быть учащиеся (воспитанники) образовательных учреждений, учреждений дополнительного образования, других учреждений и общественных организаций, работающих в сфере образования, культуры и спорта.

2.2. К наставникам относятся педагоги, тренеры, работающие в образовательных учреждениях, учреждениях дополнительного образования, других учреждениях и общественных организациях, работающих в сфере образования, культуры и спорта, подготовивших победителей и призёров областных, региональных и российских спортивных соревнований и конкурсов. 
3. НОМИНАЦИИ НАГРАЖДЕНИЯ 

СТИПЕНДИЕЙ И ПООЩРЕНИЕМ

3.1. Стипендии и поощрения вручаются в следующих номинациях:

· «Образование»: 2 почётные грамоты, 10 грамот, 10 благодарственных писем;

· «Культура»:  1 почётная грамота, 10 грамот, 10 благодарственных писем;

· «Спорт»: 2 почётные грамоты, 10 грамот, 16 благодарственных писем, 3 грамоты для общественных организаций

по степени значимости заслуг.

4. ПОРЯДОК ПРИСУЖДЕНИЯ

4.1. Выдвижение осуществляют образовательные учреждения дополнительного образования, другие учреждения и общественные организации, работающие в сфере образования, культуры и спорта.

4.2. В управления образования администрации, культуры, физической культуры и спорта до 05.05.2012 г. представляются ходатайства о награждении обучающихся, краткая характеристика их достижений за последний учебный год.

4.3. Комиссия рассматривает представленные документы и вносит главе городского округа проект постановления о награждении одарённых детей и их наставников.

4.4. Стипендии детям и поощрения педагогам присуждаются за учебный год, вручаются единовременно в мае. Поощрение наставнику присуждается одно, независимо от количества подготовленных стипендиатов.

5. ФОРМЫ ПООЩРЕНИЙ, РАЗМЕРЫ 

ВЫПЛАТ СТИПЕНДИАТАМ И НАСТАВНИКАМ

5.1. Формами поощрения являются награждение почётной грамотой, грамотой и благодарственным письмом главы и Собрания депутатов городского округа.

5.2. Выплаты стипендиатам:

5.2.1. при награждении почётной грамотой – 5747 рублей; грамотой – 3448 рублей; благодарственным письмом – 1149 рублей.

5.2..2. Выплаты осуществляются из бюджета Чебаркульского городского округа.

5.3. Выплаты наставникам стипендиатов выплачиваются муниципальными образовательными учреждениями и организациями, (в которых работают наставники), являются выплатами стимулирующего характера и выплачиваются в пределах фонда оплаты труда учреждения. 

Начальник Управления

образования администрации                                                        С.А. Виноградова

Начальник Управления культуры                                                Л.В. Васильева

Начальник Управления по 

физической культуре и спорту                                                     И.А. Лильбок
